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Stellensuchende ohne Leistungsbezug

Arbeitsmarktmobilitat und Fachkraftemangel

Brennpunkt Arbeitslosigkeit - Ergebnisse, Trends und Perspektiven
Rekrutierungspotential von Stellensuchenden flr das Gesundheitswesen
Wiederholte Arbeitslosigkeit

Chancen fur Geringqualifizierte

Langzeitarbeitslosigkeit

Der Arbeitsmarkt im Gastgewerbe

Jugendarbeitslosigkeit

Die Entwicklung des Arbeitsmarktes im Bereich Finanzdienstleistungen
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Ausgangslage

* AMOSA-Studie 2017: Stellensuchende ohne
Leistungsbezug im Fokus der offentlichen
Arbeitsvermittlung

® Fundierte Untersuchung der Stellensuchenden ohne
Taggeldbezug bei den RAV

* Ausmass, Probleme, Arbeitsintegrationspotenzial, Abgleich der
Einschatzung und Strategien im Umgang mit dieser Zielgruppe
mit anderen Behorden, Massnahmenempfehlungen
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Ablauf/ Ziele fur heute

* Prasentation einiger Studienergebnisse im Hinblick auf
die gemeinsame Zielgruppe der Sozialhilfebezuger

®* Ergebnisse von Interviews mit Fachleuten aus den
Bereichen Migration und Integration, Sozialhilfe, 1V,
Berufsberatung

¢ Massahmen der Arbeitsmarktbehodrden
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Wer sind die Sozialhilfebezuger bei den RAV?

Daten: AVAM 2016,

Kanton Zurich 2016 (Bestand)

' Ca 3000 Stellensuchende,

die parallel auch bei den | aber sich (noch) nicht fiir
Sozialdiensten angemeldet : Sozialhilfe angemeldet

sind

-haben
Ca. 3200 Stellensuchende Ca. 1400 Stellensuchende
mit AVIG-Taggeldern (u.a. ohne AVIG-Taggelder (u.a.
Working Poor) Ausgesteuerte, Flichtlinge)

Kanton Zrich
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Nichtleistungsbezliger bel den RAV

) ) Nicht-
Leistungsbeztiger zum Stichtag leistungs-

79% bezuger

21%

Erwerbstétige in der Kindigungsfrist
Personen m. gesundh. Beeintrachtigungen
Ausgesteuerte Personen

Berufs- und Wiedereinsteigende
Info- und Beratungskunden
Selbststandig Erwerbstatige
Personen aus dem EU-Raum
Familiennachziiger

Vorlaufig Aufgenommene/Flichtl.
EURES und Grenzganger

Andere (u.a. Mischformen)

4Y%0
10%

OEErFEEfEEnEnE

Daten: Eigene Befragung, Bestand 30.6.2015, AMOSA-Gebiet, n=651
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Falle mit Involvierung der Sozialhilfe

involvierte externe Stelle
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Erwerbstatige in der Kiindigungsfrist /[Referenz] 9% 2% 0% 1% 1% 1% 3% 0% 0% 0% 4%

Personen mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen | 81% @ 30% 51% 29% 27% 0% 0% 0% 1% 1% 13%
Ausgesteuerte Personen | [ 73% | 68% 5% 3% 3% 2% 2% 1% 2% 0% 7%

Berufseinsteiger/-innen und Wiedereinsteiger/-innen | 46% | 24% 3% 0% 0% 4% 13% 2% 1% 1% 14%
Info- und Beratungskunden (u.a. auch Jobwechsler) = 18% @ 18% 0% 0% 0% 6% 0% 0% 0% 0% 0%
Selbststéndig Erwerbstéatige = 47% @ 19% 0% 14% 14% 6% 8% 0% 7% 0% 6%

Personen aus dem EU-Raum (Personenfreiziigigkeit) | 42% | 21% 4% 1% 0% 7% 1% 0% 0% 2% 12%
Familiennachzliger/-innen = 42% @ 15% 0% 0% 1% 21% 7% 0% 0% 0% 11%
Fluchtlinge und Asylsuchende ' [98% | 94% 0% 3% 4% 66% 14% 0% 0% 3% & 9%

Alle Personen (NLB per 30.6.15) 141% | 23% 9% 5% 5% 5% 4% 0% 1% 1% 9%

AM OS A Arbeitsmarktbeobachtung
Ostschweiz, Aargau, Zug und Zirich



Falle mit Zuweisung durch Sozialhilfe

Zuweisung durch externe Stelle
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Erwerbstatige in der Kiindigungsfrist /Referenz] 1% 0% 0% 0% 0% 0% 1% 0% 0% 0% 0%
Personen mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen 33% 14% 15% 4% 9% 0% 0% 0% 0% 1% 9%
Ausgesteuerte Personen 50% 48% 0% 1% 0% 0% 0% 0% 1% 0% 1%

Berufseinsteiger/-innen und Wiedereinsteiger/-innen 29% 17% 0% 0% 0% 0% 5% 2% 0% 0% 7%
Info- und Beratungskunden (u.a. auch Jobwechsler) 14% 14% 0% 0% 0% 6% 0% 0% 0% 0% 0%
Selbststéndig Erwerbstéatige 14% 14% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Personen aus dem EU-Raum (Personenfreiziigigkeit) 21% 15% 2% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 4%
Familiennachztger/-innen 22% 7% 0% 0% 0% 8% 5% 0% 0% 0% 3%
Fliichtlinge und Asylsuchende  [197% " [78% 0% 0% 0% 35% 14% 0% 0% 0% @ 3%

Alle Personen (NLB per 30.6.15) 22% 15% 3% 1% 1% 2% 2% 0% 0% 0% 3%
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Merkmale von ausgesteuerten Stellensuchenden

Ausgesteuerte Alle

Personen Stellensuchenden

Alter 15-24 lahre 11% 20%
25-49 lahre 56% 62%

50+ Jahre 33% 18%

Geschlecht Frauen 47% 44%
Ménner 53% 56%

Staatsangehorigkeit Schweizer 52% 54%
Nichtschweizer 48% 46%

Bildungsniveau Sekundarstufe | 38% 25%
Sekundarstufe Il 46% 58%

Tertiarstufe 16% 17%

Total Personen 9’218 116'737

Daten: AVAM, Abmeldungen 2014, AMOSA-Gebiet
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Profilanalyse der Nichtleistungsbezuger

weniger mehr
Ressourcenaufwand Ressourcenaufwand
geringere héhere

Fallkomplexitat Fallkomplexitat

héherer Handlungs-
spielraum Massnahmen

geringerer Handlungs-
spielraum Massnahmen

hdhere Arbeitsmarkt-
fahigkeit (Employability)

geringere Arbeitsmarkt-
féhigkeit (Employability)
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glinstigere unglnstigere
Motivlage Motivlage
R A I
-0.4 0 0.4 0.8 B Personen m. gesundh. Beeintrachtigungen
. frektstark [ Ausgesteuerte Personen
normierte Effektstarken B Berufs- und Wiedereinsteigende

(Cohen’s d) Info- und Beratungskunden

Selbststandig Erwerbstatige
B Personen aus dem EU-Raum
Familiennachziiger

dargestellt sind Abweichungen zur Referenzgruppe Erwerbstéatige W Vorlaufig Aufgenommene/Fliichtl.

in der Kiindigungsfrist. 0.2 kleiner Effekt, 0.5 mittel, 0.8 stark

Daten: Eigene Befragung, Bestand 30.6.2015, AMOSA-Gebiet, n=651
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Interviews mit externen Fachpersonen

* [eitfadengestutze Interviews mit Fachleuten aus den
Bereichen Migration und Integration, Sozialhilfe, 1V,
Berufsberatung zu gemeinsamer Klientel

* Ahnliche Strategien, Massnahmen im Umgang mit den
Betroffenen

¢ Unterschiedliche Sichtweisen auf das

Arbeitsintegrationspotenzial
2

g
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Handlungsempfehlungen

* Weiterentwicklung bzw. Implementierung
von bereits bestehenden Angeboten,
die sich bewahrt haben (u.a. FOrderung der
Bewerbungskompetenz, spezialisierte
Beratung, Starkung der Zusammenarbelit
mit externen Stellen)

. Optimierung der Schnittstellen zu anderen Behdorden

h-l\l\l Comoindn
Z\WW. Gemeinagen

®* Pravention: Sensibilisierung zur frihzeitigen Anmeldung
auf den RAV schon wahrend der Kindigungsfrist
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Fragen? Diskussion? Anmerkungen?

& ) e 2 WWwW.amosa.net
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